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CAPITULO |

Denominacao, Duracgdo, Sede e Fins

Art. 1° - A Associacdo de Camaras Municipais da Microrregido Doze, qgue adota a sigla de
ACAMDOZE, sera de direito privado, de interesse publico, tera duracao ilimitada, de dmbito
regiona ., com sede no foro na cidade de Campo Mourdo, Estado do Parana, que se rege
pelo presente Estatuto, pelos regulamentos aprovados pelos 6rgdos competentes e, no que
for aplicavel. pelas leis do Pais, observando sempre os preceitos da Carta Magna Brasilerra
(alterado pela proposta 001/2014).

Paragrafo Unico - Os recursos financeiros tém origem nas mensalidades provenientes de
seus associados, COmMo opera na sua maioria com recursos publicos, devera aplicar a
legislacao e os principios da administracao publica (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 2 - A Associacao de Camaras Municipais da Microrregiao Doze, tem por finalidade o
congracamento de tadas as Camaras Municipais da Microrregiao de Campo Mourao.
Estado do Parana, visando principalmente (alterado pela proposta 003/2010):

a) Desenvolver o espirito associativo entre as representagdes populares que militam nas
Camaras Municipais da Microrregido;

b) Realizar-se. permanentemente, estudos dos problemas sociais econdémicos dos
municip os da Microrregiao

¢) Manter servicos de assisténcia juridica e administrativa, fazendo o encaminhamento dos
assuntos que lhe forem confiados pelas Camaras Municipais, ou pelas decisdes tomadas
em congressos e outras reunioes;

d) Difundir os principios da doutrina municipalista, os problemas municipais em geral,
regionais ou locais e as solugbes mais adequadas, em congressos, concentracoes
regionais. noites municipalistas e todos os meios de divulgacées possiveis;

e) Promover o intercambio das Camaras entre si, com os orgaos do poder publico, para lhes
proporcionar melhor desenvolvimento econdmico, administrativo, social e cultural,

f) Cooperar cbjetivamente e segundo as normas aprovadas, com comissbes, congressos,
associacoes e congéneres, estaduais, nacionais, internacionais;

g) Contribuir, sempre que solicitada, com as Camaras Municipais associac_:las, Nno exerciclo
de suas atividades de controle externo do municipio, em parceria com o Tribunal de Contas

do Estado do Parana:

h) Apresentar proposicoes de ambito municipal, estadual e federal, objetivando as solugoes,

por parte das autoridades competentes:

1) Representar os entes filiados perante outras esferas de governo (incluso pela proposta

003/2010).

dada a discussao de qualquer matéria que encerre conotacao

Paragrafo unico: Fica ve 0 ‘ma
- finalidades basicas da Associacao.

politico-nartidaria. por fugir as
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A,rl' 3° - »\ ACANIDOZ_E tf_—:ré_personalidade juridica de direito privado e suas associadas e
sSOCIOS NAD responderao individualmente, nem subsidiariamente, pelas responsabilidades
por ela assumidas (alterado pela proposta 003/2010).

CAPITULO II

Do Quadro Associativo, seus Direitos e Deveres

Art. 4° - A ACAMDOZE sera composta por associados natos, que sao todas as Camaras
Municipais da Microrregidao Doze, como também as Camaras Municipais que sejam
limitrofes com a Microrregido Doze (alterado pela proposta 003/2010).

I - A fliagao se dara atraves de Resolucdo aprovada pelo plenario de cada Camara
Municipal e publicada no diario oficial (alterado pela proposta 001/2014).

Il - A efetivagao da filiagao tera como data inicial o protocolo do reguerimento na
ACAMLCOZE acompanhado da publicacdo da resolucde (alterado pela proposta
001/2014).

Art. 5° - Os Assoclados Natos e quites com a tesouraria, em seu nome ou por intermedio
dos VVereadores componentes de suas Casas, no exercicio regular de seus mandatos, terao
direito ao uso dos servicos mantidos pela Associagdo, o livre acesso as dependéncias
sociais, frequéncia e participacdo em trabalhos e reuniées, podendo ainda, com as
determinacdes estatutarias, votar e serem votados.

§ 1° - Os Associados Natos tém direito ao uso de todas as prerrogativas previstas neste
artigo, podendo usa-las por intermédio de todos os vereadores,

§ 2° - No caso de eleigao, terdo direito a votar e serem votados o Presidente e 0s demais
Vereadores de cada Camara pertencente a categoria de Associado Nato, desde que quites
com a tesouraria (aiterado pela proposta 001/2010);

§ 3° - Ds Vereadores eleitos para a legislatura subsequente, ainda nao diplomados ou
empossados. também poderao votar e serem votados na eleicao da Diretoria Executiva da

entidade (incluso pela proposta 001/2009);

§ 4° - Os vereadores que nao forem reeleitos para o mandato 5ubseq0ente estardo
impedicos de votar e serem votados para a composicéo da Diretoria Executiva da entidade

(incluso pela proposta 001/2010).

Art. 6° - Sao obrigacgbes dos Associados Natos e de seus integrantes:

a) Zelar pelo pagamento pontual de suas obrigagdes para com a AssoCiacao,

p) Partizipacao nas atividades sociais das entidades;

c) Desempenhar funcoes eletivas ou delegadas,

d) Respeitar, cumprir & fazer cumprir os estatutos e as decisées dos orgaos dirigentes.
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€) Agir na vida politica de modo a ndo trazer reflexos prejudiciais e nocivos a entidade e a
causa gue a mesma defender,

Art. 7° - Os associados Natos ficam sujeitos as seguintes penalidades quando infringirem as
normas constantes deste estatuto:

a) Adverténcia,

b) Suspensio;

c) Exclusao

Art. 78 — Para se desfiliar a Camara devera estar em dia com as suas mensalidades e ter
no minimo 12 {doze) meses de filiacao (alterado pela proposta 001/2014):

§ 1° - Revoga-se (alterado pela proposta 001/2014);
§ 2° - Revoga-se (alterado pela proposta 001/2014);

I — A desfilliagao se dara através de Resolucdo aprovada pelo plenario de cada Camara
Municipal e publicada no diario oficial {incluso pela proposta 001/2014);

Il - A g’elivacac da desfiliacdo tera como termo a data do protocole do requerimento na
ACAMDOZE. acompanhado da publicacao da resolucao {incluso pela proposta 001/2014);

ill - A guitacao com a Tesouraria sera proporcional a data do protocelo referido no inciso |l
(incluso pela proposta 001/2014).

CAPITULO llI

Do Regime Financeiro e Patrimonial

Art. 8° - Os recursos financeiros para manutengado da Associacdo serao provenientes das
contribuicdes e, ou, doacdo de seus associados, subvencoes e auxilio de outras entidades.

§ 1° - Cada Associado Nato — Camara Municipal — contribuira mensalmente com uma quota
parte, segundo o orgcamento da Associacao.

§ 2° - O orgamento da ACAMDOZE fixara a contribuicdo dos Assocn:ados Natos,
proporcional ao numero de habitantes de cada municipio observados as alineas a, bc

(alterado pela proposta 001/2010)

A - até 5 000 habitantes 70% do salario minimo;

B-de 5001 a 10.000 habitantes 80% do saiario minimo;

C - Acima de 10 001 habitantes um salario minimo.

3 ‘ : ' nte, até o
§ 3° - A contribuicao de cada camara associada devera ser paga, preferencialme

dltimo d a Gtil de cada mes.
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Art. 12 - As Assembléias Gerais se reunirdo, em primeira chamada, com a presenca da

maioria absoluta dos sécios quites, e, em segunda chamada, meia hora depois. com
gualguer numero de Associados presentes.

§ 1° - Us parucipantes da Assembléia assinarao listas ou livro de presenca:

§ 2° - Os Assoclados que estiverem em debito com a tesouraria na data de realizacao da
Assembleia, poderado por intermedio de seu representante legal, subscrever termo de
parcelamento dos débitos, conforme prazo e forma de pagamento editado pela Diretoria;

§ 3° - Somenie serdo apreciados nas assembléias, as proposicdes e reguerimentos
protoco izados com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, na Secretaria da
ACAMDOZE acompanhados de parecer favoravel das comissées permanentes na forma do
artigo 35, nciso | (incluso pela proposta 001/2008);

§ 4° - Reguerimentos em regime de urgéncia poderao ser apresentados desde que o autor
defenda oralmente as razdes de sua urgéncia e 0os motivos de sua ndo apresentacac no
prazo de gue trala o paragrafo anterior (incluso pela proposta 001/2008);

§ 5° - Cada propositor tera direito de apresentar, no maximo, 06 (seis) proposigoes por
Assembleia (incluso pela proposta 002/2009);

§ 6° - Todas as decisdes tomadas em assembleia sera por maioria absoluta (incluso pela
proposta 003/2010).

Do Conselho de Presidentes

Art. 12 - O Conselho de Presidentes serd constituido pelos Presidentes das Camaras
Municipais integrantes da categoria Associados Natos e pelo Presidente da ACAMDOZE.

Art. 14 - Compete ao Conselho de Presidentes:
| — Deliberar sobre fatos e atos da atividade de rotina na Associagao,

Il — apreciar previamente todas as proposicbes enderecadas a Associacao, pela qual
solicitar tomadas de posigao da mesmal

Il — ncrementar as atividades legislativas das Associadas Natas;

IV — auxihar a diretoria no exercicio de suas atividades fins;

V — dec.dir 0s temas gue serao abordados nas Assembleias Gerais e Extraordinarias,

V1 — contribuir no desenvolvimento das atividades culturais e sociais da Associacao,

Vil — deliberar sobre os casos de aplicagao de penalidades por infracao ao dispositivo deste

Estatutu
assuntos que envolvam a eleicéo anual para renovagao

_ coordenar e decidir sobre os
e do pela proposta 001/2007);

dos cargos da Diretoria Executiva (altera :
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Art. 8° - O patriménio da Associagdo sera constituido de bens iméveis. moveis e utensilios.

alem de direitos que lhe forem doados ou adquiridos no exercicio de suas atividades e
rencdimentos proprios.

Art. 8°A -~ No final de cada exercicio devera pela Diretoria Executiva ser apresentado

relatoric de prestacao de contas contabil, financeiro e patrimonial (incluso pela proposta
001/2009).

Paragrafo unico — No relatorio de que trata o caput deste artigo devera constar de forma
expressa que todas as despesas empenhadas estardo sendo pagas até 31 de dezembro de
cada ano. so podendo ser inscritas em Restos a Pagar se houver disponibilidade de caixa
suficienie (incluso pela proposta 001/2009).

CAPITULO IV

Dos Orgaos Dirigentes

Art. 10 - S&o o6rgaos dirigentes da ACAMDOZE, as Assembleias, o Conselho de
Presidentes, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal e Conselho Gestor (alterado pela
Resolucao 003/2012).

Das Assembléias

Art. 11 - As Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, sdo orgaos de deliberagao
da Asscciacio e suas decisdes serao irrecorrivels.

§ 1° - A Assembleia Geral reunir-se-a a cada 90 (noventa) dia_s‘ em dia e local prewamen:e
desighados pela Diretoriz, com a participacdo dos Associados Natos (alterado pela

proposta 001/2007):

§ 2° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas p_elo Presidente, pdelo
Conselho de Presidentes ou por 1/3 dos Associados Natos em lugar, dia e hora designados

no edital de Convocagao;

§ 3° - Revoga-se (alterado pela proposta 001/2014);
§ 4° - Ravoga-se (alterado pela proposta 001/2014);
§ 5° - Revoga-se (alterado pela proposta 001/2014):
| - Revoga-se (alterado peia proposta 001/2014);

Il - Revoga-se (alterado pela proposta 001/2014).

§ 6° - Revoga-se (alterado peia proposta 001/2014). \
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lx" - Julgar, em grau de recurso e de forma irrecorrivel, as pedidos de desfiliacdo de
Camaras Associadas (incluso pela proposta 001/2008); ‘

§ 1 — Na pumerra quinzena do més de novembro, o Conselho de Presidentes se reunira
para a escolha de 05 (cinco) de seus membros que compordo a Comissdo de Eleicao,
sendo ue. obrigatoriamente, nenhum destes podera compor chapas candidatas (alterado
pela proposta 001/2007);

§ 29 - A Comissao de eleicio escolhera entre seus membros 01 (um) coordenador geral que
presidira a sessao de eleicao e tera a incumbéncia prevista no § 4° do artigo 11 (alterado
pela proposta 001/2007);

Art. 15 - As decisdes do Conselho de Presidentes serdo tomadas pela maioria absoluta dos
votos, presentes na reuniao, no minimo, a maioria de seus integrantes.

Art. 16 - O Conselho de Presidentes reunir-se-a na sede da associagdo sempre que
convocada pela Diretoria Executiva {alterado pela proposta 001/2008).

Paragrafo unico: Poderdo ocorrer reunides Extraordinarias, que serao convocadas pelo
Presidente conforme § 2° do artigo 11.

Art. 17 - O Conseiho de Presidentes sera presidido pelo Presidente da Diretoria.

Art. 18 - O Presidente da Diretoria podera na sua auséncia, fazer-se representar por seu
substitulo legal, para presidir o Conselho de Presidente.

Da Diretoria Executiva

Art. 19 - A Diretona sera composta por cargos obrigatorios e facultativos (alterado pela
proposia 001/2014).

§ 1° - Os cargos obrigatorios serdo compostos por membros eleitos. com atribuicoes
previstas neste estatuto e no regimento interno, sendo (incluso pela proposta 001/2014):

a) Presidente (incluso pela proposta 001/2014);

by Vice-presidente (incluso pela proposta 001/2014);
Secretario (incluso pela proposta 001/2014),

¢y o7 secretario (incluso pela proposta 001/2014);

o) Tesoureiro {incluso pela proposta 001/2014);

fy 22 Tesoureiro {incluso pela proposta 001/2014);
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§ 2° - Os cargos facultativos deverdo ser nomeados dentro de 3 (trés) meses pelos

membros dos cargos obrigatorios eleitos, a partir da posse, sendo {alterado pela proposta
001/20 " 4):

a) Orador (incluso pela proposta 001/2014);
b) Diretor Social-Cultural {incluso pela proposta 001/2014);

c) Diretor de Relacdes Publicas (incluso pela proposta 001/2014)

d) Diretor de Eventos zsportivos (incluso pela proposta 001/2014);

e) Diretor de Patnménio (incluso pela proposta 001/2014);

Do Conselho Fiscai

Art. 20 - O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés) membros, nomeados pela Diretona
Executiva (alterado pela proposta 001/2014).

I - O Conselho & incumbido de examinar e emitir parecer sobre as contas anuais da
ACAMDOZE apresentando relatério conclusivo, no final do exercicio contabil de cada ano
(incluso pela proposta 001/2014);

li- Falta ido um conselheiro devera a Diretoria Executiva nomear um novo Membro, entre os
associados (inciuso pela proposta 001/2014).

Das Competéncias

Art. 21 - A diretaria Executiva, eleita e empossada na forma do presente Estatuto, compete.

a) Dingi* 0s servicos da Associagao, planejando e executando programas de trabalho, para
atingir os fins sociais a que s€ destina, com apoio do Conselho de Presidentes e do

Conselho Fiscal;

b) Aos membros da Diretoria Executiva, compete exercer as atribuicoes especi_ficas‘de cada
cargo na conformidade das respectivas designagodes, orgamzarldo 0S Servicos INternos,
colaborando ativamente na gestao, comparecendo as reunioes € assessorando a

presidéncia da entidade.

Art. 22 Ao Presidente compete especificamente:

a) Representar a Associacao, quando se pronuncia ela coletivamente, em juizo e fora dele;

jaca ' ini ‘ sua
b) Supervisionar 08 trabalnos da Associacdo, de seus Servigos administrativos e de

ordem,

® | lacao,
¢) Presidir reunioes, concentracdes, congressos, encontros e Assembléias da Associaca
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d) Convocar reunides e apresentar proposicoes;

e) Assinar correspondéncias, isoladamente ou com o Secretario:

f) Assinar cheques juntamente com o Tesoureiro:

g) Qutorgar procuracdes, vistar contas e autorizar pagamentos:

h) Admitir e contratar, ouvindo a Diretoria Executiva:

1) Nomear Comissdes Especiais;

J) Designar a Ordem do Dia das Assembléias:

k) Desempatar votacbes, caso necessario;

l) Proceder a distribuicdo de materias as comissdes permanentes ou especiais:
m) Despachar requerimentos;

n) Delcrminar o seu arquivamento ou desarquivamento de proposigcbes, nos termos
estatutarios

§ 17 - /o vice-presidente compete substituir o Presidente, no casc de vacancia do cargo,
ausencia e nNos seus impedimentos,

§ 2° - Nao se achando presente o Presidente, a hora marcada para o nicio da Assemblela
Geral ou outros eventos da Associacdo, com tolerancia de 30 (trinta) minutes, sera
substitu do pelo vice-presidente ou na ordem pelos demais membros da Diretornia Executiva.

Art. 23 — Ao Primeiro Secretario compete praticar todos os atos atinentes ao funcionamento
da Secretaria, especialmente:

a) Supe intender os servicos administrativos da Associacao;

b) Receber e assinar juntamente com o Presidente as correspondéncias da Associacao e
atos da Diretona

¢) Ler a ata, as proposicées, requerimentos € demais documentos que devam ser levados
ao conhacimentc da Assembleia.

Art. 24 - Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario nas suas licengas,
impedin entos e auséncias, além de outras atribuicdes que lhe forem destinadas pela

Diretona Executiva

[ el ' [ funcionamento
Art. 25 Ao Prnimeiro Tesoureiro compete praticar todos os atos atinentes ao

da Tesouraria especialmente:
abilidade sobre o dinheiro,

- aob sua guarda, em parcerna com 0 Presidente, a respons
& TEY g0 Bu g 3 em Banco Autorizado pela

valores e bens e manter em deposito, em conta corr_entﬁe aberta
Diretorie Execuliva, os recl.rsos financeiros da Associagao,

b) Efetuar pagamentos, depositos e recebimentos;
10

A

= )
L'
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c) Execer a gestao finacerra da Associacido, promovendo as medidas necessarias a
obtencao de recursos e de rendimentos admitidos na legislacao:

d) Assinar. juntamente com o Presidente, cheques, titulos e outros documentos afins,

e) Supervisionar as atividades da Associacdo nas areas de financas e contabilidade.

Art. 26 - Ao Segundo Tesoureiro compete substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas faltas
ou impedimentos

Art. 27 - Ao Qrador Oficial compete a abertura oficial das solenidades promovidas pela
ACAMUOZE mnclusive Assembléias Gerais Ordinarias; a chamada nominal das autoridades
para a composicac da mesa de honra em eventos solenes; e a saudagcdo em nome da
Assoclagdo as visitantes ou convidados especiais, quando designado pelo Presidente

Paragrafo unico — O prazo para oradores inscritos dentre as autendades presentes nas
Assemileias e demais eventos da ACAMDOZE serd de 05 (cinco) minutos cada um
(incluso pela proposta 002/2009).

Art. 28 — Ao Diretor Social-Cultural compete:

| — Organizar o Calendario Social da Associagdo, submetendo-o para apreciagao da
Diretoria Executiva

Il = Manter mtercambio socio-cultural com entidades afins;

Il — Incentivar a cullura literaria e cientifica com a finalidade de desenvolver o nivel
intelectu al dos associados;

IV — Incentivar a cultura civica entre os membros.

Art. 29 — Ao Diretor de Relagbes Plblicas compete:

| — A direcao das tarefas relativas ac bom relacionamento com 6rgdos e profissionais da

nmprensa,
Il — Pub icacio de matérias da Associagao,
Il — Edi ar boletins ou revistas informativas da Associagao,

I/ — Ma ler intercambio de publicagdes com outras entidades congeneres,

\ - Exercer oulras fungdes delegadas pela Diretoria Executiva.

Art. 30 — Ao Diretor de Evenlos Esportivos compete:

impi ela
| — Cooidenar os eventos. lorneios. campeonatos € olimpiadas desportivas promovidas p

niidade
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- u;-k.m_:zas um calendario de atividades esportivas a ser realizado durante o mandato da
Diretonia Executiva,

I G Nomear comissBes auxiliares compostas de associados para auxilia-lo em suas
funcées submetendo-as para apreciacio da Diretoria Executiva:

IV — Exercel outras fungdes que lhe sejam atribuidas pela Diretoria Executiva

Art. 31 - Ao Diretor de Patriménic compete:

| — Inventanar e manter fichario atualizado de todos os bens méveis e imoveis pertencentes
a Assocciacao,

Il = Emplacar os bens patrimoniais pertencentes a ACAMDOZE e responsabilizar-se pela
sua guarda e correta manutengao ou substituicao;

I — Alender aos pedidos dos demais diretores no que diz respeito a moveis e utensilios da
associacao guanto a sua manutencao e conservacao;

IV — Fiscalizar a construcao de obras patrimoniais e as de reparacao e conservacao |a
exisienivs,

\VV — Providenciar concorréncia de preco e cotactes referentes a aquisicdo de moveis e
ImMoveis para a associacao,

VI — Exercer as demais atribuicdes que lhe forem designadas pelo regimento interno

Art. 37 - 4 Diretoria Executiva reunir-se-a periodicamente, conforme calendario previamente
ajustado entre os Diretores

Art. 33 - A Diretoria Executiva substituira, por iniciativa prépria, o membro diretor que faltar,
nustificadamente, em tres Assembléias Gerais consecutivas ou cinco alternadas. com

anuenca do Conselho de Presidentes e direito a ampla defesa previa.

Art. 334 — Compete a Diretoria Executiva a Nomeacao do Conselho Gestor, para
adnunistiar 2 ACAMDOZE no periodo de Desincompatibilidade (alterado pela proposta

001/2014).

§ 1° - O conselho Gestor seréa composto por 03 (trés) componentes, distribuidos em

(alterado pela proposta 001/2014):
| — Presiiente (incluso pela proposta 001/2014);

Il — Secretano {incluso pela proposta 001/2014);

lll- Tesoureno {incluso pela proposta 001/2014).

os cargos descritos na Diretoria

N, P - terd mesmas alribuicdes d
§2°-0 Conselho Gestor tera as % 5 23 25 e ", it VNl dlesti

respeitando os artigos 22 letras abecdef 8

Execuliva ;
alterado pela Resolugao 003/2012),

estatuio |
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§,J atiibuicdes do Conselho Gestor serfo obrigatérias quando os membros da
Diretori: .:\-:_;-L:L.tiva_ Presidente, Vice Presidente, Secretario, 2° Secretario e Tesoureiro 2°
tesourera. Lesincompatibilizarem aos seus respectivos cargos (alterado pela proposta

001/2014).

Das Comissoes

Art. 34 - A ACAMDOZE contara com a participacdo de Comissées Permanentes, de carater

tecnico 'gislativo ou especializado, integrantes da estrutura institucional da Associagao; ou
Tempu ias mstituidas para apreciarem determinados assuntos em regime de urgéncia,
que =10 compostas por Vereadores indicados pela Diretoria Executiva, com mandato
idéntico 10 da gestdo administrativa.

Art. 35 Cabem as Comissdoes Permanentes, em razao da matéria de sua competéncia, e
as demas Comissoes no que lhes for aplicavel:

| — Discutir e votar os requerimentos e as proposigées que lhe forem distribuidos pelo
Presiclenie da ACAMDOZE, sujeitos as deliberacbes do Plenario em Assembleia Geral

Ordinar o manifestando o parecer favoravel ou contrario, para acompanharem as materias
a seren apreciadas pelos Vereadores presentes,
Il — Realzar audiéncias plblicas com entidades da sociedade civil a fim de instruir e orientar

as decisoes da Associagao,

Il — Fatudar qualquer assunto compreendido no respectivo campo tematico ou area de
atividacles  podendo promover, com anuéncia da Diretoria Executiva. em seu ambito,
conferci nias, exposicdes. palestras ou seminarios;

IV — Soleitar audiéncias ou colaboragao de ¢rgdos ou entidades da administracao publica
direta ndireta, autarquica ou fundacional, bem como da sociedade civil, para elucidacao de
maténa sujeita a seu pronunciamento.

§ 1° - As Comissbes Permanentes ndo encaminhardo para votagdo em Plenario, os
pareceres sobre proposigoées ou reguerimentos cujos autores estejam ausentes na
Asserbl a Geral onde a matéria esteja sendo discutida.

Art. 36 - O numero de membros das Comissbes Permanentes sera estabelecido por Ato da
Diretoria Executiva, no inicio dos trabalhos da gestao administrativa, devendo ser composto,
Ao mirima, por 3 (trés) vereadores, com funcdes de Presidente, Relator € Membro.

Art. 37 - A ACAMDOZE sera composta pelas seguintes Comissoes Técnicas Permanentes

| = Conussao de Agricultura e Meio Ambienle,
li = Conussao de Saude e Bem-Estar Social;

5 de Fducacao Cultura, Esportes € Turismo;

I = Caiissao
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IV - Connussao de Infra-Estrutura, Industria e Comércio;

V - Conmissdo de Seguranca Publica e Cidadania.

CAPITULO V

Das Eleicoes

Art. 38 - As eleicbes para composicao da Diretoria Executiva serdc realizadas nos anos
pares scimpre na primeira quinzena do més de dezembro. Vetada a reeleicdo dos membros
para os mesmos cargos (alterado pela proposta 001/2014).

§ 1° - Pode votar e ser votado o Associado Nato que (incluso pela proposta 001/2014):
al tsleja em dia com as suas obrigacdes estatutarias;

) Vvereadores eleilos para a legislatura subsequentes, ainda n&o diplomades ou
inossados.

§ 2" - reador que ndo for reeleilo para o mandato subsequente estara impedido de votar
e ser voiado para a composicdo da Diretoria Executiva da entidade (incluso pela proposta
001/2014).

Art. 39 - Q Conselho de Presidentes se reunira na primeira quinzena do més de novembro
para cccolher 03 (trés) de seus membros para compor a Comissao de Eleicao (alterado
pela proposta 001/2014).

Paragralo unico - Na Conusséo de Eleicdo nao podera ter integrante que esteja compondo
chapa condidata (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 40 -~ A Coordenacao Geral da Comissdo de Eleigéo e de competéncia do Assessor
Juridico - a Associacao (alterado pela proposta 001/2014).

Art. 41 - Compete a Comissdo de Eleicao (incluso pela proposta 001/2014).

I.  laborar nstrugbes para regulamentar as eleicdes (incluso pela proposta
01/2014)

i seniver definitvamente sobre questbes das eleicbes omissas nesse Estatuto
ncluso pela proposta 001/2014),

" i ' itoral
. ©laborar resolucdo definindo data, local e horario da Assembleia Ordinaria Eleit

‘incluso pela proposta 001/2014):

V- [Dar publicidade a resolucdo da Assembleia Ordinaria Eleitoral (incluso pela

proposta 00112014},
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V- Fazer cumprir este Estatuto (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 42 - A publicidade da Resolucdo devera ter uma antecedéncia de 15 (quinze) dias da
data da cleicao (alterado pela proposta 001/2014).

Paragrafo finico - A publicidade da Resolucdo da assembleia Ordinaria Eleitoral devera ser
realizada em (incluso pela proposta 001/2014):

I = Jornal de circulagao diana de ambito regional (incluso pela proposta 001/2014);

Il — envio de correspondéncia eletronica para as Céamaras Associadas (incluso pela
proposta 001/2014);

= St eletronico da ACAMDOZE (incluso pela proposta 001/2014)

Art. 45 - Compete ao Coordenador Geral (alterado pela proposta 001/2014):

| - Assinar todos os documentos relacionados as eleicées (incluso pela proposta
001/2014),

Il - Corvocar reunido com os membros da Comissao de Eleigdo (incluso pela
proposta 001/2014);
I - Abri e fechar a sesséo de votagao (incluso pela proposta 001/2014),

IV - T readi a mesa de volagdo e apuracao (incluso pela proposta 001/2014),

\/ - Prociamar os eleitos (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 44 A eleicdo se processara por chapa completa, devidamente representada pfalos
Associacios Nato, prolocolizada na sede da entidade até 05 (cinco) dias antes da eleicao

(alterado peia proposta 001/2014).

§ 1° - Ficara impedida a secretaria em protocolar a chapa gue nao estiver completa,
5 A termo o motivo do impedimento (incluso pela proposta 001/2014),

regwsl ana

§ 2° - () varso do caput prorroga-se para o primeiro dia util se o vencimento cair em feriado
ou em i1 gue a sede da ACAMDOZE esteja fechada (incluso pela proposta 001/2014),

§ 3° - O vrazo do caput computa-se excluindo o dia do comego e incluindo o do vencimento

(incluso pela proposla 001/2014)

: i i - _ 01/2014):
Art. 45 - A chapa completa devera ter obrigatoriamente (alterado pela proposta 001 )

| — Denominacao da Chapa (incluso nela proposta 001/2014);
(incluso pela proposta 001/2014),
sta 001/2014).

il = Numie Completo do Associado Nato

il = Numero do Documento de Identificacéo civil (incluso pela propo

IV — Caao do participante (incluso pela proposta 001/2014);
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e do responsave (incluso pela proposta 001/2014).
§ 1° Do umento de identificacdo civil entenda (incluso pela proposta 001/2014)-
' carterra de identidade (incluso pela proposta 001/2014);
ca‘lera de trabalho (incluso pela proposta 001/2014),
cartewra profissional (incluso pela proposta 001/2014):
IV — passaporte (inciuso pela proposta 001/2014);

V — carteira de identificacdo funcional {incluso pela proposta 001/2014),

vl - outro documento publico que permita a identificacdo do Associado (incluso pela
proposta 001/2014)

§ 2° © + soc.ado ndo podera estar registrado em mais de uma chapa concorrente ao pleito,
sob prr o de nulidade de sua candidatura em ambas (incluso pela proposta 001/2014).

§ 3° turcnendo o § 2° as chapas concorrentes deveram substituir o associado em 24 (vinte
quatic oras a contar da sua notificagao, sob pena de nulidade da chapa completa

(inclusa pela proposta 001/2014).

Art. 46 ~ Podera o menbro concorrente ao cargo obrigatério, suprir a irregularidade na
chapa campleta, enviando requerimento para ACAMDOZE, expondo seu desejo de
particpar pleito (aiterado pela proposta 001/2014).

§ 1° - O requenmento previsto no caput devera ter os requisitos do artigo 45 deste Estatuto
(incluso pela proposta 001/2014).

§ 2° - C pra-o para o protocolo do requerimento € o contide no artigo 44 deste Estatuto
(incluso pela proposta 001/2014).

Art. 47 - A chapa completa serd composta dos seguintes cargos (aiterado pela proposta
001/2014)

a) Presidente (incluso pela proposta 001/2014);

by \Vice-presidente (incluso pela proposta 001/2014),
¢ Georetanio (incluso pela proposta 001/2014);

d) " seaietario (incluso pela proposta 001/2014);

o) Trsourero (incluso pela proposta 001/2014);

fy . tesoureiro (incluso pela proposta 001/2014).

aneiro, encerrando-se

B . Os eleitos serdo 6 dos automaticamente em 1° de |
Art. 42 Os eleitos serao empossa 01/2014).

em 37 ce dezembro ¢ mandato da Diratoria Executiva (incluso pela proposta 0

16
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Art. 43 - A eleicdo da Diretoria Executiva se processara por escrutinio secreto (incluso

pela proposta 001/2014)

Art. 50 — A cedula de votacao sera normatizada por instrugdo exarada pela Comissao de
Eleicac (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 51 — Encerrada a votacao em ato continuo sera realizada a apuracao pela Comissio de
Eleicao (incluso pela proposta 001/2014).

Art. 52 Fodela a chapas concorrentes nomear dois fiscais para acompanhar a apuracio
(incluso pela proposta 001/2014).

§ 19 - s fiscais deverdao ser nomeados até o ultimo dia util anterior a eleicdo, atraves de
oficio protocolado na sede da ACAMDOZE {incluso pela proposta 001/2014).

Art. 53 ftavendo registro de uma chapa completa para concorrer a eleigcao, sera
consi da eleita se obliver metade mais um dos votos validos (incluso pela proposta
001/20 14,

§ 1° S~ o chapa ndo alcancar o numero exigido no caput do artigo anterior, sera realizada
nova cionao 10 (dez) dias apos. com a possiblidade de inscricdo de nhova chapa completa

(incluso pela proposta 001/2014);

§ 2° A 1 scricao da nova shapa completa descrita no paragrafo anterior, devera ocorrer 48
(quarenis e oito) horas antes do horaric marcado para o inicio da futura votagao (incluso
pela proposia 001/2014),

Art. 54 avendo mais de uma chapa completa registrada para a eleicao sera eleita a que
obtive: o maior numero de volos validos (incluso pela proposta 001/2014).
Art. 55 Em caso de empate entre as chapas concorrentes sera considerada eleita

(incluso pela proposta 001/2014):.

| - A chna cujo candidatc ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva tenha mais tempo
de filaca  a ACAMDOZE (incluso pela proposta 001/2014),

Executiva tenha mais mandatos de

- Cuo candidato ao cargo de Presidente da Diretoria -
o = i Imente em curso (incluso pela

Vereacdor, mcluindo-se& na conta o mandato eventua
proposta 001/2014).

Il — # hapa que o candidato ao Cargo de Presidente da Diretoria Executiva for 0 mais

velho (mcluso pela proposta 001/2014).
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CAPITULO VI

Das Disposigdes Finais e Transitorias

56 A Dir a Exec : g
Art. 56 A Diretoria Executiva podera contratar empresa ou profissional habilitado para dar
o devicio suporte lecnico. apoio logistico e administrativo, eventos, projetos necessarios ao
bom "Liniionamento da Associacdo (incluso pela proposta 001/2014)

Art. 57 - Ocorrendo a vacancia de um dos cargos na diretoria Executiva, devera ser

nomeaco 1m associado para ocupar o cargo (incluso pela proposta 001/2014)

§ 17 - A nomeacao ocorrera pelo consenso da diretoria Executiva (incluso pela proposta
001/201

§ 2° a0 ocorrendo o consenso sera realizada eleicdo indireta entre os interessados,
pertence nlg a Diretoria Executiva.

Art. 58 — A ACAMDOZE, atraves de Ato da Diretoria Executiva, indicara 02 (dois)
vereadoras para comporem o Conselho do Consorcio Intermunicipal de Saude -
CISCOMCAM, sendo um titular e um suplente, conforme dispde o art 10 do Estatuto do
narmunicipal de saude (alterado pela proposta 001/2014).

orgac

Art 59 - A ACAMDOZE em parceria com a Comunidade dos Municipios da Microrregiao
de Cam; o Mourao — COMCAM, sera responsavel pela manutencde da “Escola de Gestao
e Politica da Microrregiao Doze — EGP/12”, com o objetivo de formar prioritariamente
seus a%-.ociados sendo que a participacdo sera aberta a comunidade regional, com
conteud programatico  aiualizado periodicamente, dentro das inovacoes |uridico-
adpminist ativas, devendo responsabilizar-se pela formagdo de pelo menos. uma turma
anualine nte (alterado pela proposta 001/2014).

Art. 60 - A ACAMDOZE, mnstituira os projetos “CAMARA NOTA DEZ” e "VEREADOR
NOTA NEZ" como mecanismo de incentivo a agéo legiferante de cada um dos Vereadores
e da: imarae asaociadas  conforme regimento proprio a ser editado (alterado pela

proposta 001/2014)

Arl. 61 - A ACAMDOZE, comemorara anualmente em sessoes solenes, o Dia Nacional do
Vereado: na data de 01 de outubro e o Aniversario da ACAMDOZE. na data de 05 de

dezer i (alterado pela proposta 001/2014).

Art. 62 - A ACAMDOZE so se dissolvera por decisdo da Assembléia Geral Ordmaorllas,
convocada especialmente para este fim. com votagao dz_’—.' 2/3 (dois tgrgo;) dos _Aissoma é)e
Natos o qual compete anda, resolver, sobre o destino do patriménio social. que

I8

LA,
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prefe ‘a ‘evertera e beneficio dos Associados Natos, proporcionalmente as suas

contiliu coes (alterado pela proposta 001/2014).

Art. 83 - Todos 0s que exercem cargos previstos neste Estatuto ndo percebem guaisquer
remuniciacag assim como nao responderdo pelos compromissos assumidos em nome da
Assuriv Ao obedecidos os parametros legais, sendo as respectivas funcdes consideradas
trabat o hororifico e servico relevante (alterado pela proposta 001/2014).

Art. 64 O presente Eslalulo entrara em vigor a partir da data de sua aprovacdo, apds o
que sora providenciada a sua inscricdo no registro publico de titulos e documentos
(alterado pela proposta 001/2014).

Art. 66 OUs casos omissos € a reforma do presente Estatuto serdo apreciados pelo
Consetho de Presidentes e referendados pela Assembléia Geral Ordinaria (alterado pela
proposi. 001/2014)

'M"" £ F
Camjp [ouran, 06 de Selembro de 2014 Nl SO G
TIT_E_DOE
ii" PESSOAS A
AURIDICAS
ELRGDESS

NATANAEL FARIA FELICIO PALMA JU_NIOR
Presidente Primeiro Secretario

GESTAQ 2014
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